
 
 

 
Istituto Salesiano “Villa Sora”  

Liceo Scientifico RMPS335003   
Liceo Classico RMPC355005  

Liceo delle Scienze Umane RMPM7V500G 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO  
DI ASSISTENTE SPECIALISTICO RELATIVO AL PROGETTO  
“Una rete che assiste” progetto da realizzare grazie all’avviso pubblico 
n. G08788 del 02/07/2024 Piano di interventi finalizzati all’integrazione e inclusione 

scolastica e formativa degli allievi con disabilità o in situazioni di svantaggio – Assistenza 

specialistica anno scolastico 2024-2025 e manifestazioni di interesse per la sperimentazione di 

azioni a sostegno della transizione dal percorso scolastico/formativo alla dimansione lavorativa 

degli alunni con disabilità. 

 

Prot. 20875/24 del 05/07/2024 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico e modalità di candidatura 

1. Premesso che la presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, 
parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione 
amministrativa, il presente avviso ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa per 
titoli ed esperienza professionali adeguati allo svolgimento del ruolo in conformità della tipologia di 
attività da attuare, di nr. 4 Assistenti specialisti, presso l’Istituto Salesiano “Villa Sora”, Via Tuscolana 

5, Frascati (RM). 
2. L’Assistente Specialistico avrà il compito di: 

a) collaborare alla stesura e aggiornamento del Piano Educativo Individualizzato (P.E.I.) e partecipare 

ai G.L.O. e ai momenti di lavoro di équipe della scuola; 

b) programmare, realizzare e verificare interventi quanto più integrati con quelli educativi e didattici 

dei docenti, coordinandosi con insegnanti curriculari e di sostegno e alle attività della classe; 

c) supportare l’alunno nelle sue difficoltà e promuovere la sua autonomia, proponendo strategie per 

perseguire le finalità formative e di sviluppo complessivo della persona; 

d) favorire l’inclusione tra pari: a questo scopo e ai fini dello sviluppo di una cultura dell’inclusione, 

l’Assistente può promuovere processi in cui trova spazio il modello del “compagno tutor” o del “peer 

mediated intervention”. Modelli efficaci per la partecipazione e il coinvolgimento di tutti gli alunni e 

dove gli stessi alunni possono rappresentare una risorsa anche in termini di programmazione 

educativa e diventare agenti di intervento al fine di favorire gli scambi soci comunicativi e relazionali 

degli studenti con disabilità; 

e) supportare interventi coordinati tra servizi scolastici e servizi sanitari, socio-assistenziali, culturali, 

ricreativi, sportivi e altre attività sul territorio, gestiti da enti pubblici e privati, in coerenza con quanto 

formulato nel PEI e in considerazione del più generale progetto di vita dello studente; 

f) collaborare all’analisi delle richieste delle famiglie e alla promozione di relazioni efficaci con esse; 

g) lavorare per la realizzazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro e progetti ponte per l’uscita dal 

percorso scolastico; 

h) uscite sul territorio e visite guidate; 



i) progetti per l’inclusione dell’alunno con disabilità in piccoli gruppi (gruppi di studio, laboratori 

finalizzati 

alla partecipazione a manifestazioni varie, ecc.); 

j) la promozione, organizzazione e verifica degli interventi educativi per il raggiungimento di livelli 

sempre 

maggiori di autonomia dell’alunno con disabilità. 

3. I candidati, con competenze per il ruolo e/o la materia oggetto dell’attività progettuale devono 
presentare domanda di partecipazione, con allegato il proprio CV, sottoscritto e con autorizzazione 
al trattamento dei dati personali, dichiarazione riconoscimento punteggio presso la segreteria della 
scuola o via mail a preside@villasora.it entro il 23 agosto p.v. 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 
● possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
● non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

● non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande, compresa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o di 
conflitto d’interesse. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 
sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

Articolo 3 – Criteri di selezione 
 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze 
professionali per la qualifica di Assistente Specialistico:  
a) Laurea Magistrale in Psicologia o pedagogia oppure possesso di adeguati titoli accademici, 

culturali e professionali con particolare esperienza nelle didattiche attive e laboratoriali; 

b)  cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 

d) non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo o che impediscano 

l’esercizio della professione; 

e) non essere inibito per legge all’esercizio della libera professione; 

f) Nel caso di titolo conseguito all’estero è richiesta copia della dichiarazione di equipollenza 

rilasciata dalla competente autorità italiana. 

2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e della documentazione 
aggiuntiva che presenteranno, come segue: 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

Curriculum vitae  max 30 punti 
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Titoli di studio 

Possesso di titolo di laurea 
magistrale/specialistica 

max 25 punti 

Possesso di Master nella materia oggetto 
della selezione 

fino a 2 punti  

 

Esperienza 
professionale 
Con i destinatari 

dell’avviso pubblico 

Anni di esperienza professionale maturata in 
settori attinenti all’ambito professionale del 

presente Avviso 
max 20 punti 

colloquio 
motivazionale 

 

Motivazione all’incarico, alla collaborazione 
con i colleghi e adesione al progetto 

max 10 punti  

3. I componenti della Commissione di selezione sono il delegato del Legale rappresentante dell’Ente 
giuridico, nella persona di Marco Aspettati e il Coordinatore didattico della scuola Liceo scientifico “Villa 
Sora” - RMPS335003, nella persona di Ferrante Laura. 
 

Articolo 4 – Durata dell’incarico 
 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di n. ore 24 ore settimanali a decorrere dall’avvio 
dell’attività. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 
Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

 
Il corrispettivo è rappresentato nella tabella seguente: 
 

Criterio per la valorizzazione 
dell’UCS 

UCS 

Ore di assistenza specialistica € 22,20 ora attività 
 

 
Articolo 6 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 
forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto salesiano “Villa Sora”, con sede in Via Tuscolana, 5 – 
Frascati (Rm), alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 
all’indirizzo PEC: villasora@pec.it. 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è il Dott. Marco Aspettati, 
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: direttore@villasora.it. 
Base giuridica del trattamento 



Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, 
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei 
dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie 
legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
Articolo 7 - Domanda di partecipazione e termine di presentazione 

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio del 23 agosto 2024 ore 13:00. 
L’istanza di partecipazione dovrà essere presentata presso la segreteria scolastica o via mail a 
preside@villasora.it. Le domande pervenute oltre la data e l’orario sopra indicati non verranno prese 
in considerazione, indipendentemente dalla data di spedizione. 
La domanda si considera perfezionata alla presentazione di:  
1. fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore; 
2. curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato; 
3. Dichiarazione del punteggio dei titoli da riconoscere 

Non dovranno essere allegate copie dei titoli posseduti che andranno invece esclusivamente elencati 
all’interno del curriculum e che dovranno essere prodotti prima della firma del disciplinare di 
incarico. 
 

 

mailto:preside@villasora.it


 
Articolo 8 – Referente dell’Avviso di selezione e informazioni 

Il referente dell’Avviso di selezione è la Coordinatrice didattica della Scuola superiore di secondo 
grado, nella persona della Prof.ssa Laura Ferrante, email preside@villasora.it. 

 
Frascati, 05/07/2024 

 
Il Procuratore del Legale Rappresentante        Il Coordinatore della attività didattiche ed educative 

    

__________________________________                       ________________________________ 
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